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Information iiber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten gemaR Artikel 13
EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)

Nachfolgend informieren wir Sie, Uber die Datenverarbeitung im Fall Ihrer Bewerbung, die Sie
nicht Uber unsere Bewerberplattform durchfihren und wie Sie uns bei Fragen erreichen
kénnen.

Ihre personenbezogenen Daten behandeln wir selbstverstandlich vertraulich und
entsprechend den gesetzlichen Datenschutzvorschriften.

Im Folgenden sind samtliche personenbezogenen Bezeichnungen geschlechtsneutral zu
verstehen. Aus Griinden der einfacheren Lesbarkeit verwenden wir nur die mannliche Form.

An wen richtet sich diese Datenschutzinformation?

Die Datenschutzinformation richtet sich an Personen (nachfolgend auch Bewerber genannt),
die im Zuge einer postalischen oder elektronischen Bewerbung ohne die Bewerberplattform
(Jobbdrse) zu nutzen personenbezogene Daten tbermitteln.

Zu welchem Zweck verarbeiten wir lhre Daten?

Ihre Daten verarbeiten wir im Rahmen unseres Recruiting-Prozesses (Personalsuche und -
auswahl) zur Besetzung von freien Stellen bei der Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH.
Sie kdnnen sich auf eine konkrete Stelle oder auch initiativ bei uns bewerben. Ein HR-Manager
der Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH nimmt daraufhin per E-Mail oder Telefon mit lhnen
Kontakt auf und informiert Sie Uber die weiteren Schritte im Recruiting-Prozess.
Die Abwicklung des Recruitings-Prozesses wird durch unsere Recruiting-Software unterstutzt.

Auf Basis welcher Rechtsgrundlage verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten?

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten zur Abwicklung lhrer Bewerbung basierend
auf Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO zur Erfullung eines vorvertraglichen Verhaltnisses.
Die Verarbeitung erfolgt darlber hinaus zur Erfullung rechtlicher Pflichten sowie aus
berechtigtem Interesse im Zusammenhang mit der Geltendmachung, Auslbung oder
Verteidigung von Rechtsansprichen (z.B. Anspriche nach dem Gleichbehandlungsgesetz)
gemal Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO.

Sie sind zur Offenlegung lhrer personenbezogenen Daten weder gesetzlich noch vertraglich
verpflichtet. Allerdings kénnen wir |hre Bewerbung ohne l|hre personenbezogenen Daten
nicht bearbeiten.

Welche personenbezogenen Daten erheben und verarbeiten wir?

Wir verarbeiten alle von lhnen direkt Ubermittelten Daten inkl. jener Daten, die in den
mitgesandten Dokumenten enthalten sind. Im Zuge des weiteren Recruiting-Prozesses
werden lhre Daten durch einen HR-Manager der Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH erganzt:

o Gesprachstermine, Gesprachsnotizen und Anmerkungen
e Bewerberkorrespondenz

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass Gesundheitsdaten, Informationen Uber die
rassische oder ethnische Herkunft, politische, religiése, gewerkschaftliche oder sexuelle
Orientierung zu den besonders schutzenswerten Daten gehdren. Deshalb bitten wir Sie solche
Daten nicht an uns zu Ubermitteln.
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Erst nach Stellenzusage bendtigen wir diesbezugliche Informationen, wie den aktuellen
Impfstatus.

Wie lange werden lhre personenbezogenen Daten gespeichert?

Ihre Daten werden grundsatzlich ab dem Zeitpunkt der Datenlbermittlung und lhrer
Kenntnisnahme der vorliegenden Datenschutzinformation fir 7 Monate nach Abschluss des
Recruiting-Prozesses gespeichert.

Wer hat Zugriff auf lhre Daten?

Mitarbeiter der Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH: Der Zugriff wird streng reglementiert und
erstreckt sich Ublicherweise nur auf die HR-Manager der Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH
sowie auf Leiter und Schlisselkrafte der zustandigen Fachbereiche. Unsere Mitarbeiter sind
zur Vertraulichkeit und Verschwiegenheit verpflichtet.

Technische Dienstleister: Fir die Abwicklung unseres Recruiting-Prozesses setzen wir
Dienstleister (sogenannte Auftragsverarbeiter) ein, die uns unterstutzen. Diese Dienstleister
haben zu Wartungszwecken fallweise Zugriff auf lhre Daten. Sie sind vertraglich durch eine
Auftragsverarbeitungsvereinbarung  zur  Vertraulichkeit und zu  entsprechenden
DatensicherheitsmalRnahmen verpflichtet.

Weitere Empfanger: Zur Erfullung rechtlicher Verpflichtungen oder zur Abwehr von
Rechtsansprichen kann es fallweise sein, dass wir Behérden oder Gerichten Zugriff auf Ihre
Daten gewahren.

Welche Rechte haben Sie?

Wir mochten Sie noch auf nachfolgende Rechte hinweisen, die lhnen nach der DSGVO
bezlglich der Sie betreffenden personenbezogenen Daten zustehen: Sie haben das Recht auf
Auskunft, ob personenbezogene Daten verarbeitet werden. Sollten Sie der Meinung sein, dass
die betreffenden Daten falsch oder unvollstéandig sind, haben Sie das Recht Berichtigung bzw.
Erganzung zu verlangen. Zudem steht lhnen das Recht zu, eine Léschung zu verlangen
(soweit unsererseits kein Recht oder keine Pflicht zur weiteren Verarbeitung dieser Daten
besteht, werden wir einem entsprechenden Antrag unverzuglich Folge leisten). Weiters steht
Ihnen das Recht zu, die Einschrankung der Verarbeitung zu verlangen oder Widerspruch
gegen die Verarbeitung einzulegen. Sie haben auch das Recht, Beschwerde bei der
Datenschutzbehoérde, www.dsb.gv.at, zu erheben.

An wen konnen Sie sich wenden?

Sollten Sie der Ansicht sein, wir hatten |hr Recht auf rechtmallige Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten verletzt, oder Sie |hre obigen Rechte ausiben wollen, wenden Sie
sich bitte an:

Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH
Stabsstelle Datenschutz
Grieskirchner Stralte 42

4600 Wels

E-Mail: datenschutz@klinikum-wegr.at
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