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Mehr als 100 Berufsgruppen unter einem Dach

Neue Klinikum-Kampagne und Karrieremesse

Ein hoher Prozentsatz der Klinikum-Mitarbeiter arbeitet aulerhalb des klassischen Medizin- und
Pflegebereichs und ist dennoch entscheidend fiir das Funktionieren des Spitalsbetriebs. Egal ob
Kiiche, Technik oder Verwaltung— neben Medizin und Pflege werden auch in diesen Bereichen gute
Mitarbeiter dringend gesucht. Menschen mit entsprechender Qualifikation denken dabei oft gar
nicht an das Krankenhaus als moglichen Arbeitgeber. Das soll sich durch die neue Klinikum-

Kampagne und die Karrieremesse am 13. Oktober dndern.

Fir die Entwicklung der Arbeitgeberkampagne wurden zahlreiche Interviews mit Mitarbeitern aus
samtlichen Berufsgruppen sowie ein breit angelegter Workshop mit Vertretern aus allen Bereichen
abgehalten. ,,Es galt herauszufiltern, warum Mitarbeiter gerne im Klinikum arbeiten und worin sie die
Vorteile ihres Jobs im Ordensspital sehen”, erklart Kerstin Pindeus, Leiterin der Abteilung fiir PR und
Marketing am Klinikum Wels-Grieskirchen. ,, Ebenso wurden Themen herausgearbeitet, die noch

Verbesserungspotenzial haben.”

Wir sind Klinikum

Die Ergebnisse kdnnen sich sehen lassen. ,,Unter dem Motto ,Wir sind Klinikum‘ prasentieren sich
Vertreter unterschiedlichster Berufsgruppen im Team und in Form von Einzelportrats“, so Pindeus.
,»Sie alle arbeiten mit und fir Menschen, sind Teil eines groBen Ganzen — fiir die Gesundheit.” Der
Slogan ,,Du gehorst zu uns“ spricht einerseits die eigenen Mitarbeiter an, die ein wichtiger Teil des
Klinikums sind, und |adt andererseits Menschen ein, sich fur einen Job im Klinikum zu bewerben. Zu
sehen sind diese Motive auf Plakaten, Citylights, Rollingboards, Inseraten sowie online auf Social
Media, Bannern und auf der Landing Page wirsindklinikum.at. Weiters wurden Videos tber
»Erfolgsstorys” produziert, welche die Moglichkeiten zur Entwicklung und Entfaltung im GroBbetrieb
Klinikum aufzeigen. Im Oktober ist zudem eine eigene Karrieremesse geplant, wo die Berufs- und

Ausbildungsvielfalt im Klinikum vorgestellt werden.

Karrieremesse am Klinikum Wels-Grieskirchen
Am Donnerstag, den 13. Oktober 2022, haben Menschen auf der Suche nach Ausbildungen und Jobs

mit Zukunft die Chance, Krankenhausluft zu schnuppern. Von 10:00 bis 18.00 Uhr findet hier die erste
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Klinikum-Karrieremesse statt. Zielgruppe sind vor allem Schulklassen, welche Jugendlichen
Ausbildungsmoglichkeiten und Tatigkeitsfelder in Unternehmen der Region vorstellen mochten, aber

auch Eltern und Kinder sowie interessierte Erwachsene auf der Suche nach neuen Jobchancen.

Karrieremesse — Wir sind Klinikum

Wann: Donnerstag, 13. Oktober 2022, 10:00 bis 18:00 Uhr

Wo: Klinikum Wels-Grieskirchen, GrieskirchnerstralRe 42, 4600 Wels

Wie: Achtung — 3G-Nachweis erforderlich! Bitte um Anmeldung von Schulklassen!

Was: Infostdnde, Fiihrungen, Praxisbeispiele in den Bereichen Kiiche, Human Resources
Management, Medizinische und chemische Laboranalytik, Medizinisches Sekretariat und
Stationsassistenz, Pflege u.v.m.

Wer: Zielgruppe sind vor allem Schulklassen, welche Jugendlichen Ausbildungsmdglichkeiten und
Tatigkeitsfelder in Unternehmen der Region vorstellen mdchten, aber auch Eltern und Kinder sowie
interessierte Erwachsene auf der Suche nach neuen Jobchancen.

Alle Infos zur Messe im Uberblick auf wirsindklinikum.at!

Bild: KWG_Kerstin_Pindeus_2021.jpg, © Klinikum Wels-Grieskirchen / Nik Fleischmann
Bildtext: Mag. Kerstin Pindeus, Leiterin der Abteilung fiir PR und Marketing, Klinikum Wels-

Grieskirchen

Bilder: bitte auswahlen und wenn moglich Making-of-Bilder mit finalen Sujets gegeniiberstellen
Bildtext: Vorher, nachher: Stolz prasentiert das Klinikum Wels-seine Mitarbeiter, welche sich als
Models fir die neue Kampagne zur Verfligung gestellt haben — unter der Regie der Werbeagentur Q2

perfekt ins Szene gesetzt von Fotograf Nik Fleischmann.

Bild: KWG_Making-of_wirsindklinikum_IMG_8832.jpg und
22_Arbeiterkampagne_Plakate_quer_02_Tischler.jpg, © Kiinikum Wels-Grieskirchen

Bildtext: Im groRten Ordensspital Osterreichs profitieren die Mitarbeiter von sinnstiftenden
Aufgaben in einem Arbeitsumfeld, das gepragt ist durch Teamarbeit in den verschiedensten

Berufsgruppen, ein lebendiges Netzwerk und hohe Wertschatzung.

Bild: KWG_Making-of_wirsindklinikum_IMG_8837.jpg und
22_Arbeiterkampagne_Plakate_hoch_02_HR.jpg, © Kiinikum Wels-Grieskirchen

Bildtext: Bei einem Anteil weiblicher Mitarbeiter von Gber 80 Prozent ist auch Frauenférderung eine
Selbstverstandlichkeit fir das Schwerpunktkrankenhaus: Unter rund 60 Einreichungen konnte das
Klinikum Wels-Grieskirchen 2021 den ersten oberoésterreichischen Frauenforderpreis fir sich

entscheiden.


http://www.klinikum-wegr.at/
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Das Klinikum Wels-Grieskirchen — www.klinikum-wegr.at

Das groRRte Ordensspital Osterreichs ist eine Institution der Kongregation der Barmherzigen
Schwestern vom heiligen Kreuz und der Franziskanerinnen von Vocklabruck. Mit 35 medizinischen
Abteilungen, 1.248 Betten und rund 4.000 Mitarbeitern leistet das Klinikum Wels-Grieskirchen
umfassende medizinische Versorgung in Oberdsterreich. Der Gesundheitsversorger verzeichnet rund
72.000 stationdre Entlassungen jahrlich, das entspricht rund 17 Prozent der stationaren Leistung
Oberosterreichs. Aufgrund seiner zahlreichen Schwerpunkte und Kompetenzzentren biindelt das
Klinikum fachiibergreifendes Know-how und ermdglicht interdisziplindre Diagnosen und

Behandlungen zum Wohle der Patienten.

Pressekontakt Klinikum Wels-Grieskirchen

Mag. Kerstin Pindeus, MSc, MBA, A-4600 Wels, Grieskirchner StralRe 42,
Tel: +43 7242 415 - 93772, Mobil: +43 699 1416 3772

E-Mail: kerstin.pindeus@klinikum-wegr.at
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